ISTITUTO CULTURALE MOCHENO
BERSNTOLER KULTURINSTITUT

Determinazione n. 66/20

Palu del Fersina/Palai en Bersntol, 12 giugno 2020

OGGETTO: Presa d’atto del protocollo Covid 19 redatto dal Responsabile servizio
prevenzione e protezione e nomina del Responsabile per 'applicazione del
protocollo nella persona del Direttore.

IL DIRETTORE

Vista la Legge provinciale 31 agosto 1987 n. 18, istitutiva dell’Istituto Culturale mocheno,
cosi come modificata con Legge provinciale 23 luglio 2004, n. 7 ed il nuovo Statuto.

Visti il bilancio di previsione per gli esercizi 2020-2022, approvato con deliberazione del
Consiglio di amministrazione n. 33/19 di data 20 dicembre 2019, e il bilancio finanziario -
gestionale per gli esercizi 2020-2022, approvato con propria determinazione n. 120/19 dd. 20
dicembre 2019.

Premesso che 'emergenza epidemiologica Sars-CoV-2, comunemente denominata Covid-19,
ha richiesto speciali misure organizzative per proteggere i lavoratori dal contagio e allo stesso
tempo contrastarne la diffusione e premesso altresi che la Provincia autonoma di Trento ha a
tal fine emanato una serie di atti amministrativi rivolti anche agli enti strumentali e quindi
all’Istituto culturale mocheno.

Visto il DPCM 9 marzo 2020 Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6,
recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-
19, applicabili sull'intero territorio nazionale.

Vista la comunicazione del Dipartimento Organizzazione, personale e affari generali della
Provincia dell’ 11 marzo 2020 prot. n. D319/2020/4.15-2020-35/SF/SG/STF, ns. prot. 194 avente
ad oggetto Prime indicazioni per il personale della provincia autonoma di Trento e dei suoi Enti
strumentali pubblici in relazione alla situazione sanitaria presente sul territorio provinciale e delle
disposizioni recate dal DPCM 9 marzo 2020 estese a tutto il territorio nazionale.

Vista la circolare N. 2 del Dipartimento Organizzazione, personale e affari generali della
Provincia del 12 marzo 2020 prot. n. D319/2020/4.15-2020-35/SF/SG/STF/If, ns prot. 204
oggetto: ulteriori indicazioni per il personale della Provincia autonoma di Trento e dei suoi Enti
strumentali pubblici in relazione alla evoluzione della situazione sanitaria presente sul
territorio provinciale.

Vista la email del Responsabile per la sicurezza sul lavoro (RSPP) dell’Istituto del 16 marzo
2020 oggetto: Sicurezza sul lavoro e Covid-19 inviata al personale dell’Istituto.

Vista la circolare N. 3 del Dipartimento Organizzazione, personale e affari generali della
Provincia del 19 marzo 2020 prot. n. D319/2020/4.15-2020-35/SF/SG/STF/sm, ns prot. 232
avente ad oggetto Ulteriori indicazioni per il personale della Provincia autonoma di Trento e dei suoi
Enti strumentali pubblici, in relazione alla situazione sanitaria presente sul territorio provinciale. Prime



misure in relazione alle disposizioni contenute nell’Ordinanza del Presidente della Provincia di data 18
marzo 2020 e nel Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18.

Vista la circolare N. 4 del Dipartimento Organizzazione, personale e affari generali della
Provincia del 15 maggio 2020 prot. n. D319/2020/4.15-2020-35/SF/SG/STF/sm, ns prot. 376
avente a oggetto Ulteriori indicazioni per il personale della Provincia autonoma di Trento e dei suoi
Enti strumentali pubblici, in materia di gestione del personale e di organizzazione dell’attivita lavorativa
in relazione all’evoluzione della situazione sanitaria presente sul territorio provinciale (c.d. FASE 2).

Vista la comunicazione del Dipartimento Organizzazione, personale e affari generali della
Provincia del 18 marzo 2020 prot. n. D319/2020/4.15-2020-35/SF/SG/STF, ns prot. 223, avente a
oggetto Indicazioni dell’APSS.

Vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 689 del 22 maggio 2020, avente a oggetto
Emergenza sanitaria Covid-19.

Vista la circolare N. 5 del Dipartimento Organizzazione, personale e affari generali della
Provincia del 25 maggio 2020 prot. n. D319/2020/4.15-2020-35/SG/sm, ns prot. 402 avente a
oggetto Ulteriori indicazioni per il personale della Provincia autonoma di Trento e dei suoi Enti
strumentali pubblici, in materia di gestione del personale e di organizzazione dell’attivita lavorativa in
relazione all’evoluzione della situazione sanitaria presente sul territorio provinciale (c.d. FASE 2) rientro
del personale.

Visto il Protocollo Aziendale di Gestione della Problematica Covid-19 del 25 maggio 2020
(integrato il 30 maggio per la biblioteca e il 9 giugno 2020 per le sedi museali) redatto dal
Responsabile del servizio prevenzione e protezione (RSPP).

Vista la lettera del Direttore al personale del 26 maggio 2020 prot. 406 oggetto: Protocollo
Aziendale Gestione COVID-19.

Vista la presa d’atto del Consiglio di Amministrazione del sopracitato Protocollo Aziendale di
Gestione della Problematica Covid-19 del 25 maggio 2020 (integrato il 30 maggio 2020) redatto
dal Responsabile del servizio prevenzione e protezione (RSPP) come da verbale del 28 maggio
2020.

Vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 718 del 29 maggio 2020 oggetto: emergenza
sanitaria COVID-19- Determinazioni in ordine a eventi che implichino assembramenti in spazi
chiusi e all’aperto.

Visto il Protocollo di sicurezza sul lavoro per la Gestione del rischio da Sars Cov2 nelle
Biblioteche del Comitato provinciale di Coordinamento in materia di salute e sicurezza sul
Lavoro della Provincia autonoma di Trento del 4 giugno 2020 ns. prot. 447.

Vista la Legge provinciale 31 agosto 1987, n. 18, cosi come modificata con Legge provinciale 23
luglio 2004, n. 7, istitutiva dell'Istituto mocheno - Bersntoler Kulturinstitut, e il relativo

Statuto.

Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 64 dd. 27 novembre 2007,
avente ad oggetto Definizione delle competenze del Direttore e provvedimenti conseguenti.

Riscontrata quindi la propria competenza all’assunzione del presente provvedimento,

determina




1. di prendere atto dei contenuti del Protocollo Aziendale di Gestione della Problematica
Covid-19 del 25 maggio 2020 (integrato il 30 maggio per la biblioteca e il 9 giugno 2020 per
le sedi museali) redatto Responsabile del servizio prevenzione e protezione (RSPP) e di
disporne I’ applicazione;

2. di costituire il Comitato di controllo per I'attuazione del sopracitato Protocollo nelle
persone dei signori:
Mauro Buffa-Responsabile aziendale, Sara Toller-Lavoratore, Alex Beber- RSPP;

3. di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun impegno di spesa.
Avverso la presente determinazione & ammesso ricorso:

B giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento ai sensi della Legge 6 dicembre 1971, n. 1034
B straordinario al Presidente della Repubblica ai sensi del D.P.R. 24 novembre 1971, 1199.

IL DIRETTORE
- dott. Mauro Buffa -

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 56 della Legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7, e nel rispetto del
paragrafo n. 16 (Principio di competenze finanziaria) dell'allegato 1 del D. Lgs. 118/2011, si attesta la
copertura finanziaria della spesa nonché la sua corretta quantificazione e imputazione al bilancio

finanziario - gestionale 2020 - 2022.

Registrato 1'impegno di spesa n. / al cap. / dell’esercizio 2020 del bilancio finanziario - gestionale per

I'importo di € /, meccanografico n. 77.

Palu del Fersina / Palai en Bersntol, 12 giugno 2020

IL DIRETTORE
- dott. Mauro Buffa -




