
ISTITUTO  CULTURALE  MOCHENO
BERSNTOLER  KULTURINSTITUT

Determinazione n. 113/19

Palù del Fersina/Palai en Bersntol, 12 dicembre 2019

____________________________________________________________________________________
OGGETTO: Aumento del budget di spesa per viaggi di missione del personale dell'Istituto per

l’anno 2019.
____________________________________________________________________________________

IL  DIRETTORE

Richiamati  la  Legge  provinciale  31  agosto  1987,  n.  18,  così  come  modificata  con  Legge
provinciale 23 luglio 2004, n. 7, e lo Statuto dell’Istituto mòcheno – Bersntoler Kulturinstitut.

Visti  il  bilancio di previsione per gli  esercizi  2019-2021,  approvato con deliberazione del
Consiglio  di  amministrazione  n.  28/18  di  data  27  dicembre  2018,  e  il  relativo  bilancio
finanziario – gestionale per gli esercizi 2019-2021.  

Preso atto che con deliberazione n. 1806 di data 05 ottobre 2018, la Giunta provinciale ha
approvate le direttive temporanee per la definizione dei bilanci di previsione 2019-2021 delle
agenzie e degli enti strumentali della Provincia, stabilendo di prorogare, in via provvisoria, le
direttive di cui all'allegato A) della deliberazione n. 2018 di data 1 dicembre 2017.

Richiamata la deliberazione della Giunta provinciale n. 2018  dd. 01 dicembre 2017 Direttive
per la formazione del bilancio di previsione 2018-2020 delle agenzie e degli enti pubblici strumentali della
Provincia, ed in particolare l'Allegato D in materia di personale e di contratti di collaborazione,
il  quale alla  lettera  C,  punto  2)  stabilisce  che la  spesa  per lavoro  straordinario  e  viaggi  di
missione dell'anno 2019 non potrà superare quella del 2017 e che tali limiti potranno essere
superati  solo  ed  esclusivamente  per  la  maggiore  spesa  necessaria  al  rispetto  dei  livelli  di
servizio e previo provvedimento del Direttore. 

Richiamata la deliberazione n. 1255 di data 30 agosto 2019 con cui la Giunta provinciale ha
approvato le direttive  definitive per la formazione del bilancio di previsione per gli esercizi
2019 - 2021 delle agenzie e degli enti funzionali della Provincia autonoma di Trento, nel rispetto
del  disposto  normativo  di  cui  all’articolo  7  della  legge  provinciale  12  maggio  2004,  n.  4,
confermando l’osservanza delle direttive approvate con deliberazione n. 2018 dd. 01 dicembre
2017.

Richiamata  la  propria  determinazione  n.  31/2019  dd.  01  aprile  2019,  avente  ad  oggetto
Determinazione del budget di spesa per lavoro straordinario e per viaggi di missione per l’anno 2019 , con
cui, tra l'altro, si quantificava in € 1.500,00.= la spesa massima sostenibile nel corrente anno per
i viaggi di missione del personale dipendente.

Preso  atto  che  la  spesa  complessiva  per  viaggi  di  missione  sostenuta  dai  dipendenti
dell'Istituto nel corso del 2019 ammonterà a € 1.717,40.= come da resoconto allegato “A” al
presente provvedimento. Tali viaggi sono effettuati per le stringenti necessità di servizio quali
corsi di formazione, incontri istituzionali presso i servizi provinciali di riferimento, consegna di
documentazione al Tesoriere e ad uffici pubblici, visite mediche ai sensi del D. LGS. 81/2008 e
ss.  mm.,  partecipazione  alla  annuale  sessione  del  Network  per  la  promozione  delle  lingue
minoritarie su incarico della Provincia e incontro di avvio del progetto europeo Verba Alpina.
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Nel corso del corrente anno si è registrato un aumento dei viaggi di missione rispetto agli anni
precedenti. Ciò è dovuto a inviti a presentare l'attività dell'Istituto e a occasioni di confronto
con le omologhe realtà museali e istituzioni competenti in materia. La partecipazione attiva a
reti e manifestazione è parte necessaria del processo di mantenimento e sviluppo delle lingue
minoritarie.   

Richiamato  il  Regolamento  di  contabilità  dell'Istituto  mòcheno,  approvato  con  la
deliberazione  del  Consiglio  di  amministrazione  n.  29/16  dd.  16  dicembre  2016  e  con  la
deliberazione della Giunta provinciale n. 665 dd. 05 maggio 2017. 

Riscontrata quindi la propria competenza per l’assunzione del presente atto,

d e t e r m i n a

1. di rideterminare, per quanto in premessa, da € 1.500,00.= a  € 1.750,00.= il budget per
viaggi di missione del personale dipendente per l'anno 2019, come risulta dal dettaglio
della tabella, allegato “A” al presente provvedimento;

2. di  far  fronte  alla  spesa  derivante  dal  presente  provvedimento,  pari  a  €  250,00.=
procedendo ad un aumento dell'impegno di spesa n. 78/2019 assunto al capitolo di spesa
52160 con determinazione n. 31/19 dd. 01 aprile 2019, ai sensi dell'art. 56 del D. Lgs.
118/2011 e del relativo allegato 4/2 e dell'art. 55 della L.P. 7/1979, 

IL  DIRETTORE
-   dott.  Mauro  Buffa   -

-------------------------------

==================================================================================================

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 56 della Legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7, e nel rispetto del

paragrafo n. 16 (Principio di competenze finanziaria) dell'allegato 1 del D. Lgs. 118/2011, si attesta la

copertura  finanziaria  della  spesa  nonché  la  sua  corretta  quantificazione  e  imputazione  al  bilancio

finanziario – gestionale 2019– 2021.

Aumentato l'impegno di spesa  n.  78/2019  al cap.  52160 dell’esercizio 2019 del bilancio finanziario –

gestionale  per l’importo di € 250,00.= (meccanografico n. 142).

Palù del Fersina / Palai en Bersntol, 12 dicembre 2019

IL DIRETTORE
-   dott.  Mauro  Buffa  -

-------------------------------
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