
___________________________ISTITUTO CULTURALE MòCHENO____________________

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA

DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI

IL DIRETTORE

Visto l’art. 53, comma 14, secondo periodo, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 come modificato
dalla legge n. 6 novembre 2012, n. 190, che prevede che sia pubblicata, in caso di conferimento
di  incarichi  di consulenza l'attestazione dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interesse; 

vista la determinazione del direttore del 13 gennaio 2021, n. 9 recante l’impegno di spesa per l
corsi di formazione e aggiornamento del proprio personale dipendente
principalmente svolti alla società specializzata TSM – Trentino School of
Management affidataria della Provincia autonoma di Trento.

Considerato che il legale rappresentante Roberto Bertolini   ha dichiarato di svolgere le attività e
assunto gli impegni indicati nella dichiarazione presentata in data 8.2.2021; 

Verificata  l’insussistenza  di  situazioni,  anche  potenziali,  di  conflitto  di  interesse  per  lo
svolgimento dell’incarico affidato 

attesta

di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge 190/2012, in capo
al sig. Roberto Bertolini, per lo svolgimento dell’incarico di cui in premessa. 

15/2/2021 

Il Direttore

____________


